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Agenda 

Tiempo Punto del orden del día 

14:30 Apertura de la APM 

Bienvenida del Presidente 

Aprobación del orden del día 

14:35 Aprobación del proyecto de acta 

14:40 ¿Qué ha conseguido el Comité de Juventud desde la última APM? 

15:00 Plan de trabajo 2024 

15:20 Informes de los Comités Regionales 

16:00 Grupos de trabajo sobre el compromiso de los afiliados 

16:30 Cerrar 
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Información general 

La Reunión Plenaria Anual tendrá lugar el 4 de diciembre de 2023 en línea de 14:30 a 16:30 CET 

(hora de Bruselas). 

Regístrese aquí y el zoom le proporcionará los datos de inscripción: 

https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZ0lfuCqpz8vGNKEStgdAVN5b-VSltYkuc4Z   

La reunión se celebrará en inglés y español. En caso de que se necesite un intérprete, rogamos se 

ponga en contacto con Gretchen Hacquard en hacquard@ica.coop. 

La reunión plenaria anual se organizará de conformidad con el Reglamento del Comité de la 

Juventud: https://www.globalyouth.coop/en/media/library/governance-materials/ica-youth-

committee-rules  

Procedimientos de votación 

Las únicas personas autorizadas a participar y votar son los representantes elegibles de las 

organizaciones miembros de la ACI que hayan presentado un formulario de nominación 

debidamente cumplimentado y firmado por una organización miembro de la ACI 6 semanas antes 

de la Reunión Plenaria Anual (22 de octubre de 2023). 

Si un representante no puede asistir a la reunión, puede enviar un poder por escrito a la secretaría 

del Comité de la Juventud (hacquard@ica.coop). Si desea obtener una lista actualizada de los 

representantes a los que puede delegar su representación, diríjase a la secretaría. A continuación 

figura un modelo de carta de representación. 

Carta de representación 

Por la presente autorizo a <nombre de la persona> de <país> a representarme y votar 

en mi nombre en la Reunión Plenaria Anual del Comité de la Juventud que se celebrará 

el 3 de diciembre de 2023 en línea. 

(incluya su firma, nombre completo, correo electrónico de contacto y país) 

 

Todas las votaciones serán a mano alzada en línea porque no hay elecciones.  

Aprobación del acta 

La aprobación del acta se realizará a mano alzada. El Presidente dará a los miembros la oportunidad 

de expresar su voto a favor, en contra o abstenerse. 

Reunión plenaria anual de la Comisión de Juventud 

28 de septiembre de 2022 

En línea 

Ana Aguirre, Presidenta de los Jóvenes Comprometidos, da la bienvenida a los participantes y 

agradece su asistencia. La participación es muy buena, ya que han asistido cincuenta (50) 

representantes de 22 países. La Presidenta explicó que esta reunión tenía dos objetivos 

https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZ0lfuCqpz8vGNKEStgdAVN5b-VSltYkuc4Z
https://www.globalyouth.coop/en/media/library/governance-materials/ica-youth-committee-rules
http://ica.coop/sites/default/files/youth%20network%20membership%20form.pdf
https://www.ica.coop/en/directory/members
mailto:hacquard@ica.coop
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principales: la elección de los miembros generales del Comité Ejecutivo de la ACI YC y una sesión 

de presentación y aportaciones para el Plan de Trabajo de la Juventud de 4 años. 

Aprobación del orden del día 

El orden del día se aprueba por unanimidad y a mano alzada. 

Acerca del Comité de la Juventud de la ACI 

Ana Aguirre explicó el propósito del Comité de la Juventud de la ACI y cómo está estructurado. 

Comités Regionales de Juventud 

Se invitó a los Presidentes de los Comités Regionales de Juventud a presentar las actividades 

que llevan a cabo en su región. 

Aprobación del acta 

Se aprueba el acta de la Asamblea de la Red Joven de 2019 con dos votos en contra y dos 

abstenciones. Se aprueba por unanimidad el acta de la reunión plenaria anual del Comité de 

Juventud de abril de 2022. 

Elecciones 

Entre los 9 miembros que forman el Comité Ejecutivo de la ACI Juventud, 4 son miembros 

generales, uno de cada región. Los miembros generales son elegidos por todos los miembros del 

Comité de la Juventud, a diferencia de los Vicepresidentes Regionales que son elegidos en su 

región. Había 9 candidatos al puesto de miembro general para servir al Comité de la Juventud y 

representar a sus regiones: 2 de América, 4 de África, 1 de Asia-Pacífico y 2 de Europa. 

Para que la elección fuera lo más inclusiva y accesible posible, se llevó a cabo en línea mediante 

un sistema de votación electrónica. El sistema estuvo abierto 24 horas, lo que dio a todos los 

miembros repartidos por el mundo la oportunidad de emitir su voto a una hora local razonable. 

Los resultados no pudieron compartirse de inmediato porque, aprendiendo del pasado, las Reglas 

del nuevo YC de la ACI incluyen una metodología basada en la ponderación para garantizar el 

equilibrio entre las regiones al elegir a su miembro en general. Consulte el Artículo 8.6 de las 

Reglas de la YC de la ACI para saber cómo se realiza el cálculo. A continuación se muestran los 

resultados finales que se anunciaron el 30 de septiembre de 2022. Los resultados se muestran 

como porcentaje. 

Resultados de África 

Adeyemi Emmanuel 

BADEJO 

Mabruck Ismail 

MPANGULE 

Nareetsile 

ORAPELENG 

Vhuhwavho 

NEMADANE 

31% 39% 26% 5% 

Mabruck Ismail MPANGULE, de Tanzania, ganó el puesto de África.  

Resultados de América 

Jason Rivest Tatiana Pardo 

39% 61% 

 

 Tatiana Pardo, de Colombia, ganó el puesto de América.  

https://globalyouth.coop/en/media/library/governance-materials/ica-youth-committee-rules
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Resultados de Asia-Pacífico 

Sólo había un candidato de Asia-Pacífico porque el otro se retiró. Cecile Jay MASANEGRA ganó 

el puesto de Asia-Pacífico.  

Resultados en Europa 

Eda 

KAYADIBINLIOGLU 

Mariana 

HOLYNSKA 

68% 32% 

Eda KAYADIBINLIOGLU, de Turquía, ganó el puesto de Europa.  

Mensaje del Presidente tras los resultados de las elecciones 

Reuniones como ésta, en Asambleas Generales y juntas generales, son lo que llamamos 

"celebraciones del modelo cooperativo". Es en momentos como éste cuando realmente 

cumplimos nuestros deberes y derechos como miembros de una estructura cooperativa. La 

participación y la democracia son como los músculos: si no se ejercitan, se debilitan. 

Acompañamos con gran alegría el proceso de preparación de estas elecciones. Me enorgullece 

que 9 miembros del Comité de la Juventud hayan querido formar parte activa del Comité 

Ejecutivo. 

A los 4 miembros que ganaron las elecciones, felicidades y bienvenidos. Como también dije 

cuando fui elegido hace sólo un par de meses, esto es sólo el principio. A los que no fueron 

elegidos, por favor, no se sientan derrotados, sean igualmente bienvenidos. El Comité de 

Juventud está en una fase de crecimiento y fortalecimiento, y todas las manos, cabezas y 

corazones son necesarios para esta misión. 

Espero veros a todos vosotros, a todos los miembros, adoptando una posición activa y sintiéndoos 

alineados con el plan de trabajo que compartimos durante la reunión. Se trata de una guía, un 

mapa que espero nos sirva de orientación en los próximos años. 

Esperamos verles pronto. 

Plan de trabajo cuatrienal propuesto 

El Presidente presentó el plan de trabajo cuatrienal propuesto, que fue aprobado sin enmiendas.  

El Presidente agradece a los participantes su asistencia. 

 
Realizaciones 

El Comité de la Juventud de la ACI ha logrado mucho desde la última Reunión Plenaria Anual. A 
continuación figuran algunos puntos destacados: 
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Representantes               
 
Este ha sido el primer año desde la elección del nuevo presidente, los vocales y tres 
vicepresidentes:  

 
Actividades            
 

• Formación de formadores de Coop Spring  
 
Tras la finalización de la Caja de herramientas de Coop Spring surgió una clara necesidad no sólo 
de publicarla en abierto, sino de crear un programa de formación para jóvenes que pudiera ser 
amplificador del alcance y el uso del material. Se trabajó con Emily Lippold en el desarrollo de un 
programa en línea de taller de formación de formadores en marzo. De los 54 participantes 
seleccionados, 10 completaron el programa para convertirse en formadores certificados de Coop 
Spring.  
 

• YLEP - Programa de Intercambio de Liderazgo Juvenil 
 
El objetivo era generar dos programas piloto de hasta 8 personas en España y Estados Unidos. 
Más de 100 personas de las 4 regiones solicitaron ser seleccionadas para los dos viajes. El primer 
piloto se llevó a cabo con éxito en junio en España, incluyendo visitas al ecosistema cooperativo 
en el País Vasco, así como en Madrid. Más información aquí.  
  
El segundo piloto de este programa tuvo lugar en EE.UU. la primera semana de octubre, al mismo 
tiempo que la conferencia NCBA-CLUSA IMPACT, dando a nuestros jóvenes la oportunidad de 
interactuar con otros jóvenes (y no tan jóvenes) líderes del movimiento cooperativo.  
 

• Comité de la Juventud Material de comunicación 
 
El Comité de la Juventud trabajó con un diseñador profesional para ayudar a hacer una 
presentación que el Comité de la Juventud pudiera utilizar para explicar quiénes son y qué hacen. 
Puedes leerla aquí.  
 

• Replication Project Historias de jóvenes 
 
Trabajamos con nuestros colegas de CoopNews para crear un artículo recopilatorio que 
compartiera los resultados de los Proyectos de Replicación: 
 

• Enhacing Organic Food Cropping Cooperative (ENOFOCC), Camerún 

• Revolusolar, Brasil 

• Cooperativa PerMaTa, Indonesia 

• Sociedad Cooperativa Polivalente de Jóvenes (YPMCS), Zimbabue 

• El Gremio, Turquía 

https://www.globalyouth.coop/en/cooperative-spring-training-trainers
https://www.globalyouth.coop/en/cooperative-spring-training-trainers
https://www.globalyouth.coop/en/coopspring
https://www.globalyouth.coop/en/cooperative-youth-leadership-exchange-program
https://www.globalyouth.coop/en/newsroom/news/new-ica-youth-leadership-exchange-program-aims-empower-young-cooperators
https://www.globalyouth.coop/en/media/library/presentations-and-speeches/ica-youth-committee-presentation
https://globalyouth.coop/en/projects/coopyouth-replication-project-results
https://globalyouth.coop/en/newsroom/news/how-youth-led-cooperative-supports-organic-farming-cameroon
https://globalyouth.coop/en/newsroom/news/solar-energy-coop-lowers-energy-bills-families-two-rio-favelas
https://globalyouth.coop/en/newsroom/news/indonesian-youth-people-affected-leprosy-set-waste-bank-coop-tackle-plastic-waste
https://globalyouth.coop/en/newsroom/news/zimbabwean-youth-led-cooperative-driving-solar-energy-projects
https://globalyouth.coop/en/newsroom/news/zimbabwean-youth-led-cooperative-driving-solar-energy-projects
https://globalyouth.coop/en/newsroom/news/guild-cooperative-shakes-turkeys-translation-sector
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• Od.coop, Polonia 

• Cooperativa de artistas Red Root, Filipinas 
 

• Cooperativas digitales y de plataformas 
 
Tras el mandato de la Asamblea General de 2017 en Kuala Lumpur, y siguiendo el trabajo iniciado 
por Ed Mayo, y en la mente del impacto pandémico en el aumento de la transformación digital y la 
re-concepción, el Comité de Juventud decidió establecer entre sus Pilares de trabajo el desarrollo 
de una línea de trabajo sobre coops Digitales y Plataformas. 
 
La primera actividad se realizó en colaboración con el Miembro de la ACI CENECOP, cuando 
decidieron desarrollar un nuevo centro para fomentar la creación de cooperativas digitales, CICD 
(Centro de Incubación de Cooperativas Digitales) con un evento lanzado a mediados de marzo. 6 
jóvenes internacionales, incluyendo un miembro de nuestro Comité Ejecutivo de la Juventud, 
decidieron unir su poder cerebral a esta iniciativa y mientras trabajaban juntos crear un 
Documento de Recomendación para compartir con el Movimiento Cooperativo y unirse al esfuerzo 
de la ACI en esta línea de trabajo. 
 
El Presidente del Comité de la Juventud también participó en septiembre en el evento COODING, 
organizado por CICOPA, en el que los participantes debatieron sobre la innovación digital 
cooperativa. 
 

• Participación en el Alto Foro Político de la ONU 
 
Desde hace unos meses nuestra Representante de Juventud Ana Aguirre forma parte de la 
Plataforma de Diálogo de la Juventud de la Comisión Europea. A principios de julio fue invitada a 
participar en la Mesa Redonda de Diálogo Intergeneracional sobre el aprovechamiento de las 
capacidades y la inversión para lograr los ODS, un evento especial en el contexto del High Policy 
Forum 2023 en la sede de las Naciones Unidas en Nueva York.  

Plan de trabajo 2024 

El Comité de Juventud propone las siguientes actividades para 2024: 
 

1. Implicar a los miembros en la consecución del Plan de Trabajo del Comité de Juventud 
2. Explorar la creación de un MOOC de Coop Spring 
3. Crear paquetes de orientación: 

a. ¿Cómo trabaja el Comité de Juventud para facilitar la participación? 
b. ¿Cómo pueden los representantes de la juventud representar a la juventud en la 

ACI y conectar con los miembros de su país? 
4. Explorar la continuación del Programa de Intercambio de Jóvenes Líderes en 2025 
5. Comienzo de la ejecución de las actividades juveniles del proyecto de asociación con la 

Comisión Europea. 

 
 
 
 
 
 

https://globalyouth.coop/en/newsroom/news/youth-led-coop-reduces-waste-warsaw
https://globalyouth.coop/en/newsroom/news/virtual-events-coop-launched-young-people-philippines
https://www.ica.coop/en/events/cooperatives-digital-innovation-networking-growth-cooding
https://media.un.org/en/asset/k1m/k1mb4mrwd3
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Compromiso de los miembros 

El Comité de la Juventud se centrará en seis áreas de actividad principales en 2024 y necesitamos 
la ayuda de todos los miembros para alcanzar nuestros objetivos. Durante la Reunión Plenaria 
Anual, haremos un llamamiento a todos los miembros del Comité de la Juventud para que se 
ofrezcan voluntarios para ayudar con uno de los siguientes proyectos del Plan de Trabajo del Comité 
de la Juventud 2022-2026 aquí. Nos dividiremos en 6 grupos durante la Reunión Plenaria Anual en 
función de los seis temas para que puedas reunirte con el coordinador y empezar a colaborar. Si 
tienes interés o experiencia en alguna de las siguientes áreas, ¡únete al grupo de trabajo! 

 

1. Recaudación de fondos 
2. Comunicaciones  
3. Preparación de reuniones 
4. Informática y tecnología 
5. Programa de Intercambio de Jóvenes Líderes 
6. MOOC de primavera de Coop 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

--- La versión oficial del texto de la documentación de la reunión es la versión inglesa. Existe una 
traducción complementaria en español. Todas las versiones lingüísticas de la documentación de la 
reunión están disponibles en https://globalyouth.coop/en/events/ica-youth-committee-annual-
plenary-meeting --- 

https://www.globalyouth.coop/en/projects/what-does-youth-network-do
https://globalyouth.coop/en/events/ica-youth-committee-annual-plenary-meeting
https://globalyouth.coop/en/events/ica-youth-committee-annual-plenary-meeting

